
Υπεύθυνος/η Επικοινωνίας, 
Εθελοντισμού και Ανάπτυξης 
Συνεργασιών 

Η ομάδα της ΚΟΙΝΣΕΠ Απάνω Μεριά μεγαλώνει και αναζητά ένα άτομο για το 
ρόλο του/της  Υπεύθυνου/ης Επικοινωνίας, Εθελοντισμού και Ανάπτυξης 
Συνεργασιών. 

Αρμοδιότητες: 

Επικοινωνία  

●​ Διαχείριση των Social Media και των καναλιών επικοινωνίας της ΚΟΙΝΣΕΠ 
●​ Επικοινωνία και διάχυση εθελοντικών προγραμμάτων 
●​ Ανάπτυξη νέων καναλιών επικοινωνίας με το κοινό της ΚΟΙΝΣΕΠ 
●​ Συγγραφή κειμένων και επικαιροποίηση περιεχομένου της ιστοσελίδας 

της ΚΟΙΝΣΕΠ, σε συνεργασία με την υπόλοιπη ομάδα 

 Διαχείριση Εθελοντών 

●​ Διαχείριση αιτήσεων και εισδοχής εθελοντών (admissions)  
●​ Καθημερινή διαχείριση και υποστήριξη εθελοντών, συντονισμός της 

φροντίδας του χώρου εργασίας 

Ανάπτυξη Συνεργασιών  

●​ Ανάπτυξη σχέσεων και συνεργασιών με τοπικούς φορείς και οργανώσεις 
(όπως σχολεία, οργανώσεις, δημόσιες υπηρεσίες και άλλους 
ενδιαφερόμενους φορείς μέσω δικτύωσης, συμμετοχής σε συναντήσεις, 
συνέδρια, φεστιβάλ κ.λπ. ) 

●​ Ανάπτυξη σχέσεων B2B για την προώθηση των προϊόντων και υπηρεσιών 
της ΚΟΙΝΣΕΠ 

Προσόντα 

Απαραίτητα προσόντα 



●​ Πτυχίο τριτοβάθμιας εκπαίδευσης (ιδανικά σε αντικείμενο που άπτεται 
των δραστηριοτήτων της ΚΟΙΝΣΕΠ) 

●​ Άριστη γνώση Αγγλικών 
●​ Άριστη γνώση χειρισμού Η/Υ και εξοικείωση με το Google Drive και 

εργαλεία διαχείρισης/παρακολούθησης έργου (Trello, κ.λπ.) 
●​ Ανεπτυγμένες ικανότητες επικοινωνίας  και άνεση στο δημόσιο λόγο 

Επιθυμητά προσόντα 

●​ Ενδιαφέρον για τη βιωσιμότητα, την προστασία του περιβάλλοντος και 
την κυκλική οικονομία (πχ. συμμετοχή σε δράσεις, ομάδες, ακαδημαϊκή 
ενασχόληση κλπ) 

●​ Εμπειρία σε εγχειρήματα Κοινωνικής και Αλληλέγγυας Οικονομίας, 
Κοινωνίας των Πολιτών ή άλλα συλλογικά εγχειρήματα 

●​ Εμπειρία στην συγγραφή, διαχείριση ή/και υλοποίηση 
συγχρηματοδοτούμενων έργων (τήρηση προθεσμιών, 
χρονοδιαγραμμάτων και προϋπολογισμών) 

●​ Εμπειρία στην ομαδική εργασία σε πλαίσια πολυπολιτισμικών ομάδων 
●​ Εμπειρία εθελοντισμού 
●​ Δίπλωμα οδήγησης Β κατηγορίας 

Τι προσφέρουμε: 

●​ Καθαρός μισθός: 900€ 
●​ Δια ζώσης εργασία στην Ερμούπολη της Σύρου 
●​ Μη ιεραρχική δομή εργασιακού περιβάλλοντος και δυνατότητα 

συμμετοχής στο συνεταιρισμό 
●​ Προσαρμογή του ρόλου στα ενδιαφέροντα και τις δεξιότητες του κάθε 

ατόμου και χώρος για ανάπτυξη πρωτοβουλιών.  
●​ Ευκαιρίες εξερεύνησης νέων δεξιοτήτων 
●​ Πολυπολιτισμικό περιβάλλον εργασίας 
●​ Ισορροπία προσωπικής και εργασιακής ζωής 

Τρόπος υποβολής αιτήσεων 

Στείλτε μας το βιογραφικό σας (max 1 σελίδα) και σύντομη επιστολή που θα 
περιγράφετε τους λόγους που ενδιαφέρεστε για αυτή τη θέση και την 
καταλληλότητά σας για αυτή (max 1 σελίδα) στο info@apanomeria.org, με θέμα 
“Υπεύθυνος/η Επικοινωνίας_Το όνομα σας” μέχρι τις 25/05/2025. 
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